
ステークホルダーとの関わり事例

ステークホルダーからの期待・関心
三井不動産グループは、 マークの理念「共生・共存・共創により新たな価値を創出する、そのための挑戦を続ける。」に基づき、
ステークホルダーの皆様の期待や関心に対応し、価値を共創することで、社会課題解決と企業としての持続的成長の両立を目指しています。

株主・投資家

■ 資本コストを上回る株主リターン
■ サステナビリティ経営の強化
■ 情報開示の充実と真摯な対話の推進

取引先

■ 公正性と透明性のある取引の実現
■ 共存共栄を目指した建設的な関係の構築と維持
■ 法令および社会規範の遵守

行政

■ 公共政策との整合性を踏まえた都市開発の推進
■ 持続可能な街づくりや環境施策への積極的な
貢献

■ 高品質で信頼できるアセットとソフトサービスの提供
■ 多様なニーズに応える柔軟で丁寧な対応
■ 長期的な信頼関係に基づく価値共創の実現顧客

■ 多様な人材が能力を最大限に発揮できる組織体制
■ 公正な評価制度と継続的な成長機会の提供
■ 働きやすい職場環境の整備従業員

■ 街づくりを通した社会課題の解決
■ 人々が憩い、楽しみ、安心して過ごせる空間の
創出

社会

社長による「各部訪問」ネットワーキングイベントの開催 「名橋『日本橋』橋洗い」への参加決算説明会 個人投資家向けIRセミナー

株主・投資家 顧客 従業員 地域社会
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