
 

2023年 11月 9日 

報道関係者各位 

三井不動産株式会社 

三井不動産株式会社（所在地：東京都中央区、代表取締役社長：植田俊）は、声優プロダクション 81 プロデュ

ースの人気声優がパーソナリティを務める Podcast 番組「ミらい、ツくる、イいこと話」の配信を、11 月 10 日（金）

から開始いたします。 

楽園と化した 2800 年の地球で平和慣れしている未来人が、21 世紀へのタイムトリップツアーに参加するとい

う設定で、未来のためになる取り組みを個性豊かなゲストから学んでいく番組です。月単位で変わるテーマに合

わせて、当社グループが手掛ける街・施設や、サステナビリティに関する取り組みをご紹介し、「未来を創ってい

くための、社会にとっていいこと」を楽しく学ぶことができます。 

話題のアニメ【推しの子】の MEMちょ役でも知られる声優の大久保瑠美さんがメインパーソナリティを務め、各

月のゲストパーソナリティとして人気声優が登場。また、月 4 回の配信では著名人、有識者、当社社員がそれぞ

れゲストとして参加予定です。 

放送開始となる 11月は、音楽ユニット「UMake」としても活躍する声優の中島ヨシキさんが登場。中島さんには、

東京ミッドタウン日比谷を舞台に「グリーン」に関するテーマで様々なゲストと語っていただきます。 

 

 

・メインパーソナリティ：大久保瑠美 

・11月のゲストパーソナリティ：中島ヨシキ 

 ※12月以降も月替わりでゲストパーソナリティが登壇 

・配信スケジュール：2023年 11月 10日（金）より Podcastにて、毎週金曜日 18時にエピソード配信 

・１エピソード約 20分×4回で、各テーマを掘り下げて学ぶことができます。 

 

＜11 月配信の舞台『東京ミッドタウン日比谷』＞ ＜メインパーソナリティ：大久保 瑠美＞ 

三井不動産 × 声優プロダクション「81プロデュース」 

Podcast番組 「ミらい、ツくる、イいこと話」 配信スタート！ 

～人気声優が月替わりで出演！2800年の未来からやってきた未来人が今の取り組みを学ぶ！～ 

「ミらい、ツくる、イいこと話」の概要 
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■出演者プロフィール 

 大久保瑠美： 

ツアーガイド役 

(メインパーソナリティ) 

中島ヨシキ： 

11月のツアー参加者役 

(月替わりゲストパーソナリティ) 

生年月日 1989年 9月 27日 1993年 6月 26日 

星座 てんびん座 かに座 

血液型 A型 O型 

出身地 埼玉県 神奈川県 

所属事務所 81プロデュース 81プロデュース 

出演作品等 

スイートプリキュア♪（調辺アコ／キュアミュー

ズ）、ゆるゆり（吉川ちなつ）、推しの子（MEM

ちょ）、プリティーリズム・ディアマイフューチャ

ー（上葉みあ）、ゲーマーズ！（亜玖璃）、ハン

ドレッド（エミール・クロスフォード）、無能なナ

ナ（柊ナナ）、Fate/EXTRA CCC（ランサー〈エ

リザベート・バートリー〉）、一週間フレンズ。

（山岸沙希）、デス・パレード（ノーナ）、等。 

・音楽活動 

2017年～ 声優ユニット「UMake」 

・出演作品 

プランダラ（リヒトー＝バッハ）、ヒナまつり（新

田義史）、アイドルマスター  SideM（山下次

郎）、あんさんぶるスターズ！（南雲鉄虎）、あ

した世界が終わるとしても（ジン）、同居人は

ひざ、時々、頭のうえ。（押守優伍）、Fairy 

gone フェアリーゴーン（セルジュ・トーヴァ）、

もののがたり（硯）、等。 

※12月以降のツアー参加者役(月替わりゲストパーソナリティ)も、月替わりで人気声優が登場予定です。 

 

■11月の配信エピソード（予定） 

Ep01：土の奥の深い世界 

  ゲスト：土のスペシャリスト・土壌研究家の藤井一至氏 

  「土」の面白さを知りながら「土不足」についても学びます。 

Ep02：エネルギー優等生物件ってなに？ 

  ゲスト：三井不動産日比谷街づくり推進部 中嶋紘大 

東京ミッドタウン日比谷の省エネ・創エネ、ヒートアイランド対策、グリ

ーン電力、緑化空間「パークビューガーデン」について学びます。 

Ep03：ワサビと緑の向こうにある景色 

  ゲスト： 東京の奥多摩でわさびを作っている「わさびブラザーズ」の角井仁氏、角井竜也氏 

  知られざるわさびの深い世界を学びます。 

Ep04：正しいごみとの向き合い方 

  ゲスト：お笑い芸人マシンガンズ滝沢秀一氏 

  ゴミ収集作業の裏話をお聞きし、正しいゴミとの向き合い方について学びます。 

 

■今後の配信テーマについて（予定） 

12月 日本橋の街づくり 

1月  スポーツを活用した街づくり 

2月  三井不動産グループの保有林 

3月  ダイバーシティ＆インクルージョンの取り組み 

＜パークビューガーデン(東京ミッドタウン日比谷 6階)＞ 
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■番組ページ 

Apple Podcasts： Apple Podcasts のリンクはこちらから 

Spotify： Spotifyのリンクはこちらから 

Google Podcasts： Google Podcastsのリンクはこちらから 

amazon music： amazon musicのリンクはこちらから 

 

その他、X(旧 Twitter)でも番組情報を発信中です。 

Podcast番組「ミらい、ツくる、イいこと話」 ＠mfmiraipodcast 

 

■制作協力 

株式会社オトナル、株式会社エフエム東京 

 

■三井不動産グループの SDGｓへの貢献について https://www.mitsuifudosan.co.jp/esg_csr/ 

三井不動産グループは、「共生・共存」「多様な価値観の連繋」「持続可能な社会の実現」の理念のもと、人と

地球がともに豊かになる社会を目指し、環境（E）・社会（S）・ガバナンス（G）を意識した事業推進、すなわち ESG

経営を推進しております。当社グループの ESG 経営をさらに加速させていくことで、日本政府が提唱する

「Society 5.0」の実現や、「SDGs」の達成に大きく貢献できるものと考えています。また、2021 年 11 月には「脱炭

素社会の実現」、「ダイバーシティ＆インクルージョン推進」、2023 年 3 月には「生物多様性」に関し、下記の通り

グループ指針を策定しました。今後も、当社グループは街づくりを通じた社会課題の解決に向けて取り組んでま

いります。 

【参考】・「脱炭素社会実現に向けたグループ行動計画を策定」 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1124/ 

・「ダイバーシティ&インクルージョン推進宣言および取り組み方針を策定」 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1129_02/ 

      ・「グループ生物多様性方針を策定」 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2023/0413/ 

＊なお、本リリースの取り組みは、SDGs（持続可能な開発目標）における下記に貢献しています。 

 

 

 

 

 

目標１１ 住み続けられるまちづくりを 

https://podcasts.apple.com/jp/podcast/%E3%83%9F%E3%82%89%E3%81%84-%E3%83%84%E3%81%8F%E3%82%8B-%E3%82%A4%E3%81%84%E3%81%93%E3%81%A8%E8%A9%B1/id1714754755
https://open.spotify.com/show/5fZv5tDphOo0DZ7Kpckl3n
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly93d3cub21ueWNvbnRlbnQuY29tL2QvcGxheWxpc3QvMTIyNTlhN2ItNjk4Yi00NWYyLWJhOTktYWFlMzAwZTk0ZDk0LzY2NzUyZjUwLTliMWQtNDA0ZC05ZTNlLWIwYWMwMDZjOTk0ZS81NjhjNDQwNy02MDBkLTQzZTAtOTg0My1iMGFjMDA2ZTkwZGYvcG9kY2FzdC5yc3M?sa=X&ved=0CAIQ9sEGahgKEwiYnJf9jrGCAxUAAAAAHQAAAAAQoQE
https://music.amazon.co.jp/podcasts/d421c614-e774-40f5-84a7-b8ea4c11c1ed/ミらいツくるイいこと話
https://www.mitsuifudosan.co.jp/esg_csr/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1124/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1124/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1129_02/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1129_02/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2023/0413/

