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従業員の皆さまの働きやすい環境の実現と ES（従業員満足）向上を目指し、ゆっくり休憩をとれる従業員休憩室を計 2

カ所に設置いたします。機能面の充実とデザインにもこだわり、従業員の皆様に手軽にご利用いただけるレイアウトになってい

ます。

▪ 仮眠をとりやすいソファエリア

▪ 携帯電話充電用コンセント

▪ フリーWi-Fi

▪ 歯磨き用洗面台

▪ パウダーコーナー

▪ 従業員専用コンビニ型自動販売機

▪ 従業員専用喫煙室

▪ スタッフの皆様に嬉しい割引特典やサービスをご用意

▪ 従業員専用駐輪場を完備するなど自転車通勤も可能

▪ 各種スキル・モチベーションアップ研修等の開催

▪ 施設主催接客ロールプレイングコンテストの開催

■出店店舗の従業員採用支援、合同求人説明会の実施

当施設に出店する各店舗の従業員採用支援のため、「三井アウトレットパーク マリンピア神戸採用センター」（業務委託先：

株式会社アイデム）を立ち上げ、合同説明会形式での従業員募集活動を順次実施しています。

＜合同求人説明会 開催日程＞ 

会場：グリーンヒルホテル明石（兵庫県明石市大明石町 2-1-1） 

日時 

第 3回 2024年 10月 24日（木）  12:00～17:00 （最終受付 16:30） 

※主催「三井アウトレットパーク マリンピア神戸採用センター」（業務委託先：株式会社アイデム）

※上記は予定であり、中止・変更する場合があります。

※最新情報はウェブサイトをご確認ください。 https://job-gear.net/mopkobe/

5. 働きやすい環境づくり

働きやすい環境を目指した取り組み 

従業員休憩室 イメージ 

https://job-gear.net/mopkobe/

